ОХРАНА ТРУДА
(презентационная компетенция) 

Компетенция «Охрана труда» представляет собой социально значимую деятельность по обеспечению безопасности профессиональной деятельности работников. Каждое предприятие нуждается в квалифицированных специалистах по охране труда.
Специалисты в данной области обеспечивают функционирование системы управления охраной труда, контролируют выполнение требований законодательства в области охраны труда, организуют обучение по охране труда в организации, следят за безопасностью условий труда для жизни и здоровья работников организации.

Задание:
Конкурсное задание направлено на проверку профессиональной компетенции специалиста по охране труда, оценку навыков делового общения, лидерских качеств, знаний современных тенденций и мировых практик в области охраны труда.
Описание задания:
Участники конкурса:
· проведут информирование работников о возможных опасностях на рабочих местах;
· оценят профессиональные риски и эффективность системы управления охраной труда;
· расскажут о культуре безопасности всем желающим

Критерии оценки
При оценке конкурсных заданий участников необходимо учитывать навыки:
- владения и грамотного прочтения нормативно-правовой документации и профессиональной литературы;
- использования компьютера, программ Power Point в качестве инструмента для разработки документов и презентационного материала;.
- мотивирования работников организаций на соблюдение требований охраны труда посредством визуализации процесса.



